Consorzio per lo Sviluppo Industriale
della Provincia di Potenza

in liquidazione coatta amministrativa

Prot. n. 1485 del 15.11.2023

DELIBERA N. 15 del 15 novembre 2023

OGGETTO: Attuazione Legge Regionale n. 7 del 3.3.2021 pubblicata sul BURB n. 18 del
6.3.2021. Pagamento al personale dipendente delle mensilita da gennaio a giugno 2023
e 14* mensilita 2023.

APl Bas S.p.A.,, Commissario Liquidatore del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della
Provincia di Potenza, nella persona del suo Legale rappresentante ed Amministratore Unico
Dott. Luigi Vergari;

PREMESSO che il Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Potenza é stato
posto in liquidazione coatta amministrativa dall'art. 2 della Legge Regionale 3 marzo 2021, n.7;

RICHIAMATE

- la Delibera di Giunta Regionale n. 202300019 del 20/01/2023 avente ad oggetto “Legge
regionale 7/2021. Liquidazione del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di
Potenza. DGR 417/2021, DGR 685/2021 e DGR 856/2021: nomina liquidatore in applicazione
del comma 6 bis dell'art. 12 del decreto-legge 31 maggio 2021, nr. 77 convertito nella Legge
29 luglio 2021 nr. 108, relativo alla disposizione con Delibera di Giunta Regionale della
Liquidazione Coatta Amministrativa agli enti sottoposti alla vigilanza della Regioni e Province
Autonome di Trento e Bolzano. Revoca del commissario liquidatore e nomina del nuovo
commissario liquidatore”;

- la Delibera di Giunta Regionale n. 202300041 del 01/02/2023 avente ad oggetto “DGR nr. 19
del 20 gennaio 2023 Integrazioni e chiarimenti’ con la quale veniva specificato “ad
integrazione e chiarimento della precedente delibera nr. 19 del 20 gennaio 2023, che la
nomina del nuovo liquidatore € da intendersi nella persona giuridica APl Bas S.PA. e,
conseguentemente, nella persona del Dott. Luigi Vergari in qualita di legale rappresentante
pro tempore”;

DATO ATTO che con delibera n.72 del 9.12.2021, in adempimento a quanto previsto dall'art. 8
- personale - della legge regionale in narrativa, & stato completato l'iter per la cessazione del
rapporto di lavoro per tutti i dipendenti al 31.12.2021, eccezion fatta per i soli due dirigenti (il
G D - & 2 G imosti dipendenti del Consorzio, a tempo

indeterminato, il primo, fino al 31 luglio 2023, ed il secondo tutt'ora in forza;

DATO ATTO che, con prot. 739 del 14/04/2023, questo Commissario Liquidatore inviava pec
al' (I "= comunicazione avente ad oggetto la nullita del contratto/incarico
di lavoro quale Direttore Tecnico e Direttore alle dirette dipendenze del Liquidatore del
Consorzio ASI di Potenza in Ica, con la quale comunicava testualmente: “ai sensi del disposto



dell'art. 15, comma 1, del d.I. 98 del 6 luglio 2011, convertito nella legge n. 148 del 14
settembre 2011, ove prevede che il commissario che provvede alla liquidazione dell’ente non
procede a nuove assunzioni, neanche per la sostituzione di personale in posti che restano
vacanti e dispone che ...ogni atto adottato o contratto sottoscritto in deroga a quanto previsto
nel presente periodo € nullo, come peraltro confermato anche dall’'Ufficio Speciale della
presidenza della Regione Basilicata — Avvocatura Regionale — con il parere reso in data
11/08/2022 a firma dell’Avvocato Dell’Aglio, Le comunico che il contratto di lavoro a mezzo del
quale,, alla S.V., era stato conferito l'incarico e le funzioni di Direttore Tecnico e Direttore alle
dirette dipendenze del Liquidatore con decorrenza 1 giugno 2021, risulta affetto da nullita ex
tunc e che il trattamento economico incrementale rispetto alla retribuzione compressivamente
in godimento sino a quella data, corrispostoLe illegittimamente, addirittura dalla data di nomina
del Liquidatore, dal 28 maggio 2021, dovra essere integralmente restituito”;

CONSIDERATO che il precedente Commissario Liquidatore revocato non ha inteso, a tutt'oggi
procedere al passaggio di consegne al nuovo Legale Rappresentante del Consorzio ASI Pz in
Ica, invitando quest’ultimo a rivolgersi ai dirigenti in servizio;

DATO ATTO che il dirigente tecnico, a tutt'oggi, non ha prodotto alcuna relazione finalizzata
allacquisizione di dati e documenti necessari a consentire che il nuovo Commissario
Liquidatore potesse subentrare al precedente, nonostante le reiterate richieste, a mezzo pec,
di quest'ultimo;

CONSIDERATO che, per quanto sopra, ferme le responsabilita individuali per i danni
cagionati per effetto di tali comportamenti omissivi, lattivita amministrativa si & resa
particolarmente complessa con un faticoso lavoro di ricostruzione, tutt'ora in corso di
svolgimento;

CONSIDERATO, altresi, che - in particolare - il contratto di lavoro di cui alla presente delibera
é in valutazione del legale e della consulente dell’ente per la verifica della legittimita e della
congruita delle somme corrisposte e asseritamente da corrispondere;

DATO ATTO che, tuttavia, il Commissario Liquidatore intende adempiere puntualmente a
quanto a lui riconducibile quale datore di lavoro, nelle more della definizione delle attivita in
essere, nella forma di un congruo acconto sulle retribuzioni correnti con riguardo ai dirigenti a
tutt'oggi in servizio;

VISTI i prospetti elaborati dalla Dott.ssa Coluzzi, consulente del lavoro dell’'ente, il cui
contenuto riepilogativo delle spettanze dovute all’ (Sl I n<!a sola qualifica di
Dirigente per il periodo dal 01.01.2023/30.06.2023 ivi compresa la quattordicesima, & riportato
nella tabella che segue:

gen-23
feb-23
mar-23

apr-23

mag-23
giu-23
quattordicesima 2023




RITENUTO di dover procedere al pagamento all’ (S (i importo di euro

pari ad un acconto della misura del 50% sulle
retribuzioni correnti, nelle more della definizione delle somme effettivamente dovute all'esito
degli accertamenti in essere,

RICHIAMATI gli artt. 35, 204 e 206 LF;

VISTA la DGR n. 202300723 del 07/11/2023 avente ad oggetto “Legge regionale 7/2021. Li-
quidazione del Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Potenza. Autorizzazione
pagamento emolumenti dipendenti Consorzio in liquidazione di cui alla D.G.R. 856/2021" con
la quale si autorizzava il Commissario liquidatore al pagamento degli emolumenti in parola;

ACQUISITO il parere positivo del comitato di Sorveglianza e I'autorizzazione al pagamento da
parte dell' Autorita di vigilanza;

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse e i documenti citati in narrativa costituiscono parte inte-
grante e sostanziale del presente atto e che le motivazioni di cui in premessa si inten-
dono qui integralmente riportate e trascritte;

2. di corrispondere, nelle more della definizione delle somme effettivamente dovute,
all'esito degli accertamenti in essere, solo un acconto di importo pari ad euro (D

G i al S50%, sulle retribuzioni correnti — per il perio-

do gennaio/ giugno 2023, ivi compresa la quattordicesima - al dirigente in servizio (il

3. di dare atto che gli emolumenti sono stati calcolati sulla base del vigente contratto col-
lettivo FICEI per i dirigenti, con esclusione degli emolumenti gia corrisposti per le fun-
zioni attribuite in forza del contratto stipulato in violazione dell'art.15, comma 1, del d.l.
98 del 6 luglio 2011, convertito nella legge n. 148 del 14 settembre 2011, salvo verifica
e conguaglio, come da prospetti elaborati dalla Dott.ssa Coluzzi, consulente del lavoro
dell'ente, il cui contenuto é riportato nella tabella che segue:

gen-23
feb-23
mar-23

apr-23

mag-23
giu-23
quattordicesima
2023

1

importo liquidato

4. di dare atto che le eventuali ritenute operate a titolo di acconto IRPEF e quelle previ-
denziali saranno versate a mezzo modello F24;



. di dare atto che, all’esito accertamento effettuato, si procedera all'eventuale saldo di
emolumenti e/o somme a qualsiasi titolo dovute ai dipendenti.

. di riservarsi ogni azione, anche di recupero, a tutela del’Ente rappresentato laddove
dovesse essere accertato il diritto alla restituzione di emolumenti corrisposti e non do-
vuti, a qualsiasi titolo;

. di dare atto che tutta la documentazione di cui nelle premesse e nel dispositivo della
presente deliberazione & acquisita agli atti della liquidazione per la conservazione nei
termini di legge;

. di dare atto che il presente atto viene pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente.

IL COMMISSARIO LIQUIDATORE
API - Bas S.p.A.
L’Amministratore unico
Dott. Luigi Vergari

Firmato digitalmente da
Luigi Vergari
CN = Luigi Vergari
C=1IT



