CONSORZIO ASI POTENZA

VWA

Prot. 0004075 del 06/10/2021

Consorzio per lo Sviluppo Industriale
della Provincia di Potenza

in Liquidazione ai sensi dell'art.2 della L.R. di Basilicata n.7 del 3.3.2021 pubblicata sul B.U.R.B. n. 18 del 6.3.2021

DELIBERA L. n. 56/2021

OGGETTO:  Adempimenti art.8 della L.R. n7 del 3.03.2021. Individuazione
personale consortile da mantenere per I’espletamento delle attivita di liquidazione

PREMESSO che I’Art. 8 della Legge Regionale n. 7 del 3.3.2021 pubblicata su BURB
n. 18 del 6.3.2021 - (Personale)- prevede al comma 2 che:

“2. Per le finalitd di cui al comma I, entro 60 giorni dall'entrata in vigore della presente
legge, il liquidatore del Consorzio presenta alla Giunta Regionale e all'amministratore
unico della societa di cui all'articolo 1 un piano per il trasferimento del personale con
indicazione delle unita da assegnare alla predetta societa e delle unita di personale da
assegnare all’Ente gestore del servizio idrico ovvero ad altro organismo ovvero da
collocare a riposo, individuando altresi le unitd necessarie per l'espletamento delle
attivita di liguidazione”,

CHE in adempimento a quanto previsto da detta normativa, con nota prot. 2329
dell’1.7.2021, & stato trasmesso al Presidente della Giunta della Regione Basilicata e
all’Assessore alle Attivitd Produttive della Regione Basilicata un piano per il
trasferimento del personale consortile e che con successiva nota del 27.08.2021 prot..
3490, il piano di trasferimento del personale consortile in narrativa & stato inviato ad
EGRIB, Acquedotto Lucano e da ultimo all’ Amministratore Unico di API-BAS;

CHE nelle lettere di accompagnamento del piano si prospettava la possibilita “che per
Uespletamento delle attivitd di liquidazione...si intendono utilizzare 6 unita lavorative in
comando o distacco da API-BAS o da altra unita di destinazione” e, nella lettera inviata
ad API-BAS, el frattempo costituita, “ si infendono utilizzare da 6 a 8 unita lavorative in
comando o distacco da API-BAS o altra forma ritenuta idonea il cui costo rimarra a
carico- ovviamente - della liquidazione”. Su tali note non & pervenuta allo stato degli
atti alcuna risposta.

PRESO ATTO che con l'art. 12, comma 6 bis del D.L. 31 maggio 2021, n. 77, cosi
come modificato dalla legge di conversione, L. 29 luglio 2021, n. 108, & stato introdotto -
il co. 5 bis all’art. 15 del D.L. n. 98/2011, con il quale ¢ stato espressamente previsto che
“Le disposizioni di cui al comma I possono essere applicate anche agli enti sottoposti
alla vigilanza delle regioni e delle province autonome di Trento e di Bolzano. La
liguidazione coatta amministrativa é disposta con deliberazione della rispettiva giunta,
che provvede altresi alla nomina del commissario e agli ulteriori adempimenti previsti

1

Centro Direzionale Zona [ndustriale — 85050 Tito Scalo (PZ)
Tel. G971/659111 / Fax 0971/485881
consorzioasipz@pecsicura.it

asifconsorziogsipz. it




dal comma 17 e che detta normativa & stata recepita con DGR 202100685 del 3/09/2021
avente ad oggetto  Legge regionale 7/2021 - Presa d'aito della legge 29 luglio 2021 n.
108, di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 - DGR
n. 417 del 27 maggio 2021,”

PRESO ATTO che il comma 1 del citato articolo 15 del D/L n.98/2011, dispone tra
laltro che “i commissario provvede alla liquidazione dell’ente, non procede a nuove
assunzioni, neanche per la sostituzione di personale in posti che si rendono vacanti...”

RITENUTO che la prevalente norma statale, cosi come formulata, impone il
trattenimento presso il Consorzio ASI di Potenza del personale destinato alle incombenze
della Liquidazione ed impedisce comunque ['utilizzazione di procedure indirettamente
finalizzate ad incrementare il personale originarimente messo a disposizione della
procedura;

CONSIDERATO che i dipendenti mantenuti in servizio presso il Consorzio ASI di
Potenza conservano comunque, alla cessazione dell’utilizzazione presso la procedura di
Liquidazione Coatta Amministrativa, il pieno diritto ad essere assegnati, con
“salvaguardia dei livelli retributivi in godimento” presso ’API-Bas S.p.A. o altro
organismo ovvero, ricorrendone i presupposti, presso I’Ente gestore del Servizio Idrico.

RITENUTO di individuare quali unitd lavorative necessaric alla aftivitd della
liguidazione dell’Ente, il seguente personale i cui specifici compiti - nel ridotto quadro di
disponibilita di personale dipendente - saranno disciplinati con successivi provvedimenti:

Dipendente Inguadramente C.C.N.L. F.IC.E.|
Bonifacio Guido Dirigente
Marzano Angelo Dirigente
Marra Canio Quadro direttivo Q2
Corbisiero Teresa Funzionario C2
Mecca Maria Funzionario C1
Sammartino Caterina Funzionario C1
Cuccaro Laviero Impiegato B2

DELIBERA

1. di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
atto e che le motivazioni e le dichiarazioni di cui in premessa si intendono qui
integralmente riportate;

2. di individuare quali unitd lavorative necessarie alla attivitd della liquidazione
dell’Ente, il seguente personale i cui specifici incarichi saranno disciplinati con successivi
provvedimenti;

Dipendente Inguadramento C.C.N.L. FILC.E.|
Bonifacio Guido Dirigente
Marzano Angelo Dirigente
Marra Canio Quadro direftive Q2
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Corbisiero Teresa

Funzionarioc C2

Mecca Maria

Funzionaric C1

Sammarting Caterina

Funzionario C1

Cuccaro |_aviero

Impiegato B2

3. di inviare il presente atto alla Regione Basilicata, Autorita di viglilanza della LCA e
agli aliri soggetti indicati all’all’art 8 comma 2 della citata LR 3.3.2021 1.7 per le utili

misure di competenza;

4. di disporre che copia del presente atto sia comunicato ai dipendenti individuati, alla
Regione Basilicata (Ufficio Gabinetto e Direzione Generale Dipartimento Politiche di
Sviluppo), ad API-BAS S.p.A., a Sviluppo Basilicata, alla Societd Energetica Lucana

e ad Acquedotto Lucano S.p.A;

5. di dare atto che tutta la documentazione di cui nelle premesse e nel dispositivo della
presente deliberazione & depositata presso la struttura proponente, che ne curera la

conservazione nei termini di legge.

Tito, 1i 6 ottobre 2021
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