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in Liguidazione ai sensi dell'art.2 delia L.R. di Basilicata n.7 del 3.3.2021 pubblicata sul B.U.R.B. n. 18 del 6.3.2021

DELIBERA L. n4-£/2021

OGGETTO: Collocamento a riposo dipendente Consortile con qualifica di Dirigente Mario
CERVERIZZO.

PREMESSO che con nota acquisita al protocollo consortile al n. 2405 del 5 luglio scorso il
Dirigente Consortile Mario CERVERIZZO, avendo maturato i requisiti previsti dalla vigente
normativa, ha presentato richiesta di collocamento a riposo per dimissioni volontarie a far
data dal 01/10/2021 (30/09/2021 ultimo giorno di servizio);

PRESO ATTO che unitamente alla suddetta nota Dirigente Consortile Mario
CERVERIZZO ha trasmesso copia della domanda inoltrata al’lINPS di “pensione di
anzianitd anticipata con computo art. 3 D.M. 282/1996" per il tramite del patronato INAS
(ufficio 49241 - 6nte 015);

CHE il medesimo dirigente con nota acquisita al protcollo conosttile con il n. 2660 del 13
luglio scorso, ad integrazione della domanda di collocamento a riposo per dimissioni
volontarie, che le dimissioni volontarie comunicate ovviamente, condizionate al "favorevole
esito istruttorio di “ accesso alla pensione anticipata in computo " ai sensi dellart. tre del
D.M. 287/1996.

VISTO che il suddetto Dirigente Consortile Mario CERVERIZZO nato a Potenza (PZ) il
12/09/1956 e residente a Potenza in Via Sacerdoti Liberari 31 & dipendente di questo
Consorzio dalla data del 2 gennaio 1995;

CONSIDERATO che, per quanto sopra riportato, ricorrano le condizioni per disporre il
coliocamento a riposo del dipendente di cui si tratta al favorevole esito, da parte
delll.N.P.S. della domanda di “ accesso alla pensione anticipata in computo " ai sensi
dell’art. 3 del D.M. 287/1996;

CHE il Consorzio ha in essere una polizza con {a Societa UNIPOL SAl Assicurazioni utile
a corrispondere, in tutto o in parte, nel caso di risoluzione del rapporto di lavoro dei
dipendenti consottili, le indennita del TFR;

RITENUTO pertanto potersi fissare per il suddetto dipendente la cessazione dal rapporto
di lavoro a far data dal 1° ottobre 2021, con obbligo di fruire prima di tale data le ferie
maturate e maturande non godute;




VISTA la L.R. n°. 7 del 3 marzo 2021 e la D.G.R. n°. 417 del 27 maggio 2021 e relativa
accettazione della nomina

DELIBERA

1. di prendere atto che con nota con nota acquisita al protocolio consortile al n. 2405 del
del 5 luglio c.a. il Dirigente Consortile Mario CERVERIZZO, avendo maturato i requisiti
previsti dalla vigente normativa, ha presentato richiesta di dimissioni volontarie per i
collocamento a riposo a far data dal 01/10/2021 ( 30/09/2021 uitimo giorno di servizio).

2. di prendere atto che unitamente alla suddetta nota il Dirigente Consortile Mario
CERVERIZZO ha trasmesso copia della domanda inoltrata allINPS di “pensione di
anzianita anticipata con computo art. 3 D.M. 282/1996" per il tramite del patronato INAS
(ufficio 49241 - 6nte 015);

3. di disporre il collocamento a riposo del Dirigente Consortile Mario CERVERIZZO - in
servizio presso il Consorzio dal 02 gennaio 1995 a far data dal 01/1 0/2021 fermo restando
il favorevole esito, da parte del'L.N.P.S. della domanda di “ accesso alla pensione
anticipata in computo " ai sensi dell'art. 3 del D.M. 287/1996 del dipendente di cui si tratta;

4. di incaricare I'Ufficio del personale ed amministrativo di porre in essere tutti gli atti
necessari e consequenziali, ivi compresa la verifica dell'esistenza di vincoli e/o delegazioni
di pagamento;

5. di incaricare I'ufficio del personale di notificare il presente deliberato al dipendente
consortile, con invito a fruire delle ferie maturate e maturande non godute;

6. di incaricare altresi I'ufficio del personale di notificare il presente deliberato alla UNIPOL
SAl Assicurazioni per gli adempimenti connessi allincameramento delle somme ad oggi
maturate dalla polizza a garanzia degli importi derivanti dal TFR;

7. di dare atto che tutti gli atti e la documentazione ai quali & fatto riferimento sono acquisiti
agli atti di ufficio per la loro conservazione nei termini di legge.
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Avv. Gius MIEYGO




